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2023 Conferencia Anual de Littler México
Martes 10 de octubre — Monterrey

8:30 am — 8:45 am

8:45 am - 10:00 am

En este panel analizaremos casos practicos de diversos escenarios que pueden suscitarse en el teletrabajo en materia de seguridad y salud, cémo
enfrentarlos y documentarlos adecuadamente.

Panelistas:
Estefania Rueda, Socia, Littler

David Barrios, Asociado, Littler

10:00 am —11:15 am

En este panel analizaremos los legados que nos ha dejado la pandemia y las nuevas formas de contratacion. Abordaremos los principales retos a
los que nos enfrentamos en el trabajo remoto, los nuevos desafios que traen los ndmadas digitales y los freelancers o trabajadores
independientes, todo desde una perspectiva practica que nos pueda ayudar a identificar riesgos y alternativas para enfrentar esta nueva realidad.

Panelistas:

Tania Terrazas, Socia, Littler

Rogelio Alanis, Of Counsel, Littler

Cristian Loustaunau, Director de Capital Humano, Red de Servicios Financieros
Ana Raig, LATAM Legal Counsel, North Pole Star (Polaris)

Mauricio Paez, Corporate Counsel LATAM, Steelcase

11:15am-11:30 am




11:30 am - 12:45 pm

Haremos un anélisis dinamico sobre los Ultimos criterios jurisdiccionales, tendencias en litigio y como debemos prepararnos para enfrentar juicios
ante los nuevos tribunales laborales.

Panelistas:

Ledn Rodriguez, Socio Administrador, Littler México
Médnica Schiaffino, Socia, Littler

Jorge Cerda Chapa, Asociado, Littler

Luis Cortés Salazar, Of Counsel, Littler

Hilario Cortés Armijo, Asociado, Littler

Isis Franco Olvera, Asociada, Littler

Juan Manuel Soriano Pérez, Asociado, Littler

Alondra Valdez Padilla, Asociada, Littler

12:45 pm - 2:00 pm

Conversaremos sobre la nueva realidad en las relaciones laborales y como debemos de cambiar para tener relaciones laborales que sean
compatibles con la nueva realidad laboral.

Panelistas:

David Leal, Socio, Littler

Monica Schiaffino, Socia, Littler

Juan Sesatty, Relaciones Laborales, APTIV

Octavio Benavides, Director de Relaciones Laborales y Salud Laboral, Grupo GIS




